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Als u morgen € 500 / maand minder verdient, waarop gaat u dan besparen? 
 
Het Gewaarborgd Inkomen; de financiële zekerheid voor elke arbeider of bediende! 
 

Waarom kiezen voor het Gewaarborgd Inkomen van DKV? 
 

1. Maandelijkse uitkering van een jaarrente bij arbeidsongeschiktheid ingevolge ziekte en (privé en/of 
arbeids)ongeval (indien dit risico verzekerd is) op basis van de hoogste economische of fysiologische 
invaliditeitsgraad; 

2. Recht op uitkering vanaf 25% werkongeschiktheid (naargelang de graad van arbeidsongeschiktheid); 
3. Karentie blijft ongewijzigd, zelfs bij het bereiken van 60 jaar (indien formule tot 65 jaar, blijft de 

oorspronkelijke karentie behouden bij het bereiken van 60 jaar); 
4. Mogelijkheid om rente te indexeren; 
5. Terugbetaling van de premie tijdens de periode van werkonbekwaamheid (naargelang de graad van 

werkongeschiktheid);  
6. Zonder medisch onderzoek tot € 22.500,00 jaarrente; 
7. Wereldwijde dekking; 
8. Baanmoto (toerisme en zaken) ongeacht cc zonder bijpremie; 
9. Combinatiemogelijkheden: hospitalisatieverzekering, zorgverzekering, ambulante geneeskunde, … 
 

Offerte voor loontrekkenden (arbeiders en bedienden)*:   
Premie voor man & vrouw: voor ziekte en alle ongevallen met een uitkering tot 65 jaar - karentie 30 dagen.  
Maandpremie in euro per schijf van € 250,00 per maand (incl. taksen).  
 

Leeftijd   Leeftijd   Leeftijd   Leeftijd  
             

21 9,39  31 11,73  41 15,84  51 21,42 
22 9,57  32 12,06  42 16,35  52 21,84 
23 9,75  33 12,39  43 16,89  53 22,17 
24 9,96  34 12,75  44 17,46  54 22,35 
25 10,17  35 13,11  45 18,03  55 22,35 
26 10,38  36 13,53  46 18,63    
27 10,62  37 13,95  47 19,20    
28 10,89  38 14,37  48 19,80    
29 11,16  39 14,85  49 20,37    
30 11,43  40 15,33  50 20,91    

 
Leeftijd   Leeftijd   Leeftijd   Leeftijd  
             

21 10,86  31 13,38  41 17,79  51 23,49 
22 11,04  32 13,74  42 18,33  52 23,88 
23 11,25  33 14,10  43 18,90  53 24,15 
24 11,46  34 14,49  44 19,50  54 24,27 
25 11,70  35 14,88  45 20,10  55 24,27 
26 11,94  36 15,33  46 20,70    
27 12,18  37 15,78  47 21,30    
28 12,48  38 16,23  48 21,90    
29 12,75  39 16,74  49 22,47    
30 13,05  40 17,25  50 23,01    

 
Leeftijd   Leeftijd   Leeftijd   Leeftijd  
             

21 12,33  31 14,88  41 18,99  51 24,12 
22 12,54  32 15,24  42 19,47  52 24,45 
23 12,75  33 15,57  43 20,01  53 24,69 
24 12,99  34 15,93  44 20,52  54 24,75 
25 13,20  35 16,32  45 21,06  55 24,75 
26 13,47  36 16,71  46 21,60    
27 13,71  37 17,13  47 22,14    
28 13,98  38 17,55  48 22,71    
29 14,28  39 18,03  49 23,22    
30 14,58  40 18,48  50 23,70    

 

* - eventueel meerpremie afhankelijk van het beroep 
- opgepast: minimum bedrag jaarrente = € 2.500 
 maximale bedrag jaarrente = € 65.000 ( boven €  65 000: raadpleeg DKV) 
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